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MODULE 3 – LES SECTEURS PORTEURS 
EN HAÏTI ET À L’INTERNATIONAL 

         Présenté par : Smith Chevry, Conseiller pédagogique – www.readiumht.com 

(Readium Campus) 

 

🔁 Rappel du Module 2 : Les compétences du 21e siècle 

Dans le module précédent, nous avons appris que les compétences techniques seules ne 

suffisent plus à garantir le succès. Aujourd'hui, les employeurs cherchent des profils 

complets capables de s’adapter à des environnements variés. Les compétences du 21e 

siècle incluent : 

- La communication efficace 

- La pensée critique 

- La résolution de problèmes complexes 

- La maîtrise des outils numériques 

- L’apprentissage autonome 

- La collaboration et le leadership 

- L’adaptabilité au changement 

Ces compétences transversales sont désormais exigées dans presque tous les secteurs, 

qu'ils soient traditionnels ou émergents. 

❓ Question de transition 

Mais alors, dans quels secteurs peut-on aujourd'hui mobiliser ces compétences ? Quels 

domaines sont en croissance en Haïti et à l’international ? Et surtout, lesquels garantissent 

une insertion professionnelle durable ? 
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📘 MODULE 3 : Choisir un secteur qui a de l’avenir 

Un secteur porteur est un domaine économique qui connaît une forte croissance, attire des 

investissements et génère des opportunités d'emploi. Choisir de se former dans un secteur 

porteur, c’est anticiper les besoins de demain et se donner plus de chances de réussir 

professionnellement. 

 I. Les secteurs porteurs en Haïti 
Voici une sélection de domaines stratégiques où il est possible de construire une carrière 

prometteuse : 

1. Technologie et numérique 

Ce secteur comprend le développement de sites web, d’applications mobiles, la 

cybersécurité, le design graphique, le marketing digital et l'assistance technique. Il est 

accessible avec ou sans diplôme universitaire, grâce à des formations en ligne et des 

bootcamps spécialisés. 

 

Exemples de métiers : 

- Développeur web 

- Community manager 

- Graphiste 

- Consultant en marketing digital 

 

Pourquoi c’est porteur : 

- Forte demande locale et internationale 

- Possibilité de télétravail ou freelance 

- Revenus en devises si client étranger 

2. Agriculture moderne et agro-transformation 

Avec 60% de la population vivant en zone rurale, l’agriculture est vitale pour l’économie 

haïtienne. Mais l’enjeu est de passer à une agriculture moderne, productive et rentable. 

 

Exemples de débouchés : 

- Technicien en agroécologie 

- Entrepreneur en production vivrière 

- Transformateur de produits locaux (jus, confitures, farine, etc.) 

 

Avantages : 

- Demande locale constante 

- Contribution à la sécurité alimentaire 

- Accès à des financements via ONG ou coopératives 
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3. Santé et services médicaux 

La pandémie a montré à quel point les systèmes de santé sont fragiles. En Haïti, les 

besoins sont énormes : manque d’infirmiers, de sages-femmes, de techniciens de 

laboratoire, etc. 

 

Métiers recherchés : 

- Infirmier(ère) 

- Technicien biomédical 

- Assistant médical communautaire 

 

Pourquoi s’y former : 

- Forte employabilité 

- Stabilité professionnelle 

- Possibilité de travailler dans les ONG ou à l’international 

4. Énergies renouvelables 

Avec les défaillances chroniques de l’EDH, de plus en plus de foyers et d'entreprises se 

tournent vers l’énergie solaire ou éolienne. Ce secteur est en pleine expansion. 

 

Métiers clés : 

- Technicien en installation solaire 

- Conseiller en énergie durable 

- Électricien spécialisé 

 

Avantages : 

- Formation courte possible 

- Marché en croissance rapide 

- Indépendance énergétique du pays 

5. BTP (Bâtiment et Travaux Publics) 

Le besoin de reconstruction est constant après les catastrophes naturelles. Ce secteur 

comprend les métiers manuels et techniques de haut niveau. 

 

Métiers : 

- Maçon 

- Plombier 

- Technicien en construction parasismique 

- Dessinateur en bâtiment 

 

Pourquoi c’est porteur : 

- Forte demande dans les zones urbaines 
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- Accès rapide à l’emploi après formation 

- Possibilité de créer sa propre entreprise artisanale 

🌍 II. Secteurs porteurs à l’international 

Certains secteurs ne connaissent pas de frontières. Grâce à internet ou à des programmes 

de mobilité académique, les jeunes haïtiens peuvent s’y insérer à distance ou en migrant 

légalement. 

   Soins infirmiers (Canada, France, Allemagne) 

   Intelligence artificielle et science des données 

   Développement logiciel et cybersécurité 

   Design graphique, animation 2D/3D 

   Enseignement des langues et tutorat en ligne 

   Gestion de projet et logistique internationale 

🧠 Questions de réflexion 
1. Quel secteur parmi ceux-ci attire ton attention ? 

2. Quels besoins vois-tu dans ta communauté que tu pourrais aider à combler ? 

3. Quelle compétence pourrais-tu commencer à développer dès maintenant pour entrer 

dans ce secteur ? 

🎯 Conclusion 

Faire un choix d’orientation, ce n’est pas seulement suivre ses passions. C’est aussi 

analyser la réalité économique. Tu as maintenant entre tes mains une liste de secteurs où 

il est possible de réussir, même en partant de zéro. Dans le prochain module, nous 

verrons ensemble comment choisir une filière d’étude après la NS4. 

 

Présenté par : Smith Chevry 

Conseiller pédagogique – Readium Campus 
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